Suomen “

VANHEMPAINLITTO

TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2022

Hyvdksytty johtokunnan kokouksessa 4.9. esitettdvdksi liittokokoukselle

Tuemme vanhempien osallisuutta paivakodeissa, kouluissa ja oppilaitoksissa

Strateginen tavoite:

kehittamiseen.

Teemme nakyvaksi ja elavaksi varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden, perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden seka toisen asteen koulutuksen
perusteiden kirjaukset kodin ja kasvatusyhteison yhteistydsta ja vanhempien osallisuudesta niin vanhemmille kuin ammattilaisillekin. Luomme mallin
hyville kodin ja kasvatusyhteison yhteistyolle. Koulutamme rehtoreita, paivakodin johtajia, opettajia, varhaiskasvatuksen opettajia ja sosionomeja seka
opettajaksi opiskelevia kodin ja kasvatusyhteison valisesta yhteistydsta ja vanhempien osallisuudesta. Kannustamme ja rohkaisemme vanhempia
yhteistyohon kasvatusyhteisdjen kanssa seka verkostoitumaan, lahtemaan mukaan vanhempaintoimintaan ja osallistumaan vanhempaintoiminnan

Tavoite 2022 Kehitamme vanhempien osallisuutta seka kodin ja kasvatusyhteison yhteistyota erityisesti opetus- ja kasvatusalan ammattilaisten
kautta. Opetus- ja kasvatusalan ammattilaiset tuntevat vasuperusteiden ja perusopetuksen ja lukion opetussuunnitelman
perusteiden ja ammatillista koulutusta koskevan lain kirjaukset kodin ja kasvatusyhteison yhteistyosta ja vanhempien osallisuudesta
aiempaa paremmin. Opetus- ja kasvatusalan ammattilaiset saavat valineita kodin ja kasvatusyhteison vélisen yhteistyon seka
vanhempien osallisuuden kehittamiseen. Vanhempien mahdollisuudet osallistua yhteistydhon ja vanhempaintoimintaan paranevat.

Kohderyhma Kuntien sivistysjohto
Rehtorit, paivakodin johtajat, oppilaitosten johtajat, opettajat, varhaiskasvatuksen opettajat ja sosionomit seka muu paivakotien ja
koulujen ja oppilaitosten henkilékunta (ml. oppilas ja -opiskeluhuolto)

Opettajaksi opiskelevat




Toiminta ja
tuotokset

Tuotamme materiaalia (artikkelit, videot, podcastit) Kymmenen askelta kohti toimivaa kodin ja koulun yhteisty6ta -
toimintamallin levittdmiseen ja hyoédyntamiseen kouluissa. Teemme mallin rinnalle ala- ja ylakoulun opettajille opettajan
oppaan kodin ja koulun yhteistydn toteuttamiseen. Kokoamme verkkosivuille tukimateriaalia toimintamallin yhteyteen.
Esittelemme ja hyddynnamme mallia koulutuksissamme. Hyédynndamme materiaaliemme viestinndssa opetus- ja kasvatusalan
sekd opettajaksi opiskelevien jarjestoja.

Viestimme Tervetuloa paivakotiin, alakouluun, ylakouluun ja toiselle asteelle -opassarjasta aktiivisesti vanhemmille ja
opettajille. Esittelemme opassarjaa liiton jarjestamissa koulutuksissa, tilaisuuksissa ja Educa-messuilla.

Olemme mukana Maailman suurimman vanhempainillan sekd Maailman suurimman varhaiskasvatuksen vanhempainillan
toteuttamisessa. Kannustamme kouluja ja vanhempainyhdistyksia osallistumaan ja jarjestamaan paikallisen tapahtuman omassa
yhteiséssaan.

Tarjoamme opettajankoulutuslaitoksille seka varhaiskasvatuksen sosionomien koulutukseen liiton asiantuntemusta ja
mahdollisuutta pitaa opiskelijoille luentoja / tydpajoja kodin ja koulun/péivakodin /oppilaitoksen yhteistydn teemoista.
Jarjestdmme koulutusta opetus- ja kasvatusalan ammattilaisille yhteisty6ssa AVlen kanssa.

Vastaamme kuntien ja resurssien salliessa myos koulujen, paivakotien ja oppilaitosten kutsuihin tulla kouluttamaan rehtoreita /
paivakodinjohtajia / opettajia / varhaiskasvatuksen opettajia.

Toteutamme opetushenkil6stén tdydennyskoulutusta (kodin ja koulun/péivakodin/oppilaitoksen yhteistyd, kiusaamisen
ehkaisy). Kehitamme koulutusta palautteen ja kokemusten pohjalta. Hyédynndmme koulutuksen tuloksia muussa
toiminnassamme. Haemme rahoitusta uudelle tdydennyskoulutuskokonaisuudelle (OPH).

Kehitdmme monikulttuurista kodin ja koulun yhteistyota yhteistyokumppaneiden kanssa.

Teemme yhteistydssd Hem och Skolan kanssa Vanhempien barometri —kyselyn, jolla selvitimme toisella asteella opiskelevien
nuorten vanhempien ndakemyksia hyvinvoinnista ja kodin ja oppilaitoksen yhteistyosta. Hyédynnamme kyselyn tuloksia
koulutuksissamme, vaikuttamistydssa ja oman toimintamme kehittamisessa. Nostamme barometrin julkistuksen yhteydessa
kodin ja koulun yhteistyohon liittyvia teemoja esiin mediassa.

Teemme yhteistyota paikallisten ja alueellisten kehittdmishankkeiden kanssa (mm. SitKo-hanke, Oppilaanohjauksen
kehittdmishanke).

Neuvomme yksittdisid vanhempia lasten varhaiskasvatukseen ja koulunkayntiin liittyvissa asioissa.

Osallistumme kasvatus- ja opetusalan messutapahtumiin (Educa) seka muihin tapahtumiin, joissa voimme tuoda esiin omia
teemojamme.

Teemme vahvaa viestintaa sosiaalisen median kanavissa (Facebook, Twitter, Instagram).

Tulokset

Olemme tuottaneet vahintdan 4 artikkelia / videota / podcastia.

Maailman suurimpaan vanhempainiltaan on osallistunut vahintdaan 1000 vanhempaa ja Maailman suurimpaan
varhaiskasvatuksen vanhempainiltaan on osallistunut vahintdan 1000 vanhempaa.

Olemme pitdneet opettajankoulutuslaitoksissa / ammattikorkeakouluissa 6 luentoa / tyépajaa ja niihin on osallistunut 500
opiskelijaa.

Olemme toteuttaneet rehtoreille / paiviakodin johtajille / opettajille / varhaiskasvatuksen opettajille 8 luentoa / tyopajaa ja
niihin on osallistunut 400 henkil6a.




e Taydennyskoulutuksiin on osallistunut 85 opettajaa.
e Koulutuksiimme ja luennoillemme osallistuvat kokevat saaneensa tyokaluja kotien kanssa tehtdvan yhteistyon kehittamiseen.
e Vanhemmat kokevat osallisuutensa varhaiskasvatus- ja kouluyhteisdissa parantuneen.

Mittarit e Valmiiden artikkeleiden / videoiden / podcastien maara

e Koulutusten / luentojen / tydpajojen maara

e Koulutusten / luentojen / ty6pajojen osallistujamaarat

e Koulutusten / luentojen / ty6pajojen palaute (kokemus)

e Barometrin tulokset (vanhempien osallisuuden kokemus)

e Verkkosivujen kdvijaseuranta seka materiaalien kayton seuranta

Strateginen tavoite:
Kehitamme uusia tapoja tehda kodin ja kasvatusyhteison valista yhteisty6tda monimuotoisuus ja yhdenvertaisuus huomioiden.

Tavoite 2022 Kehitamme kodin ja kasvatusyhteison yhteistyotd Kodin ja Koulun Pdivan avulla.

Kohderyhma Opetus- ja kasvatusalan ammattilaiset, vanhemmat, vanhempainyhdistykset, valillisesti myos lapset ja nuoret

Toiminta ja e Jarjestamme Kodin ja Koulun Pdivan yhteisty6ssa Forbundet Hem och Skola i Finlandin, Opetushallituksen, Suomen Rehtorit
tuotokset ry:n, Opetusalan Ammattijarjestd OAJ:n, Finlands Svenska Lararférbund FSL:n, Opetus- ja sivistystoimen asiantuntijat OPSIA

ry:n, Suomen Kuntaliiton ja Sivistystydnantajien kanssa rahoituskohteen suunnitelman mukaisesti. Tuotamme kouluille
tukimateriaalia Kodin ja Koulun Paivan jarjestamiseen.
e Viestimme Kodin ja Koulun Pdivasta vanhempainyhdistyksille ja vanhemmille ja kannustamme heita osallistumaan.

Tulokset e Kodin ja Koulun Pdivaan on osallistunut 1000 koulua. Koulut ovat tilanneet materiaalipaketit tapahtuman jarjestamisen tueksi.
Mittarit e Kodin ja Koulun Pdivan osallistujien maara, tapahtumasta saatu palaute sekad some-aktiivisuus
Tavoite 2022 Kehitamme kodin ja kasvatusyhteisén yhteistyotd yhdenvertaisuustoiminnan avulla (Ak-rahoitus).

Kohderyhma Opetus- ja kasvatusalan ammattilaiset, vanhemmat, vanhempainyhdistykset, valillisesti myds lapset ja nuoret




Toiminta ja Perehdytamme kasvuyhteisdjen henkilokuntaa, erityiskasvatuksen ammattilaisia ja opiskelijoita yhdenvertaisuusteemoihin ja
tuotokset erityisperheiden kohtaamiseen ja sujuvaan yhteistyohon.
Annamme koulutusta vanhempien osallisuudesta paivakotien ja koulujen yhdenvertaisuus- ja hyvinvointityéhon
(kasvuyhteiséjen henkilokunnalle ja vanhemmille).
Toteutamme kokemusasiantuntijaluentoja, Kesy-, Wilho- ja SYKE-koulutuksia koulujen henkilstélle ja vanhemmille
Toteutamme KESY:n lisdosat (kieliversiot, alustat, varhaiskasvatus- ja ylakoulukortit) ja levitamme niita. Varhaiskasvatuskortit
toteutetaan yhteistydssa Karuselli- hankkeen kanssa.
Tarjoamme vanhemmille ja kasvuyhteiséjen henkilokunnalle koulutusta tai konsultaatiota haastavista tilanteista kodin ja koulun
yhteisty6ssa sekd oppimisen ja hyvinvoinnin tuesta (kuten kiusaaminen ja vakivalta, niiden ennaltaehkaisy, nepsyasiat,
menetelmat kuten Erdtauko, LSA eli oppimistyylianalyysi).
Kehitamme Itd-Suomen yliopiston seka pilottikoulujen kanssa PRO-koulu -menetelmaan liittyvaa toimintaa kotien
osallistamiseksi tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittamiseen lasten kanssa myonteisen palautteen avulla.
Levitimme kokemusasiantuntijavideoita seka hyvat kdytanteet-videoklippeja ja muita tuotoksia ja hyddynnamme
asiantuntijuuttamme vaikuttamis- ja verkostotydssa.
Tulokset Yhdenvertaisuustoimintaan liittyvat kokemusasiantuntijavideot seka hyvat kdytanteet -videoklipit ja muut tallenteet saavat
katsojia. Materiaalien ja koulutusten kautta vaikutetaan asenteisiin (yhdenvertaisuus, osallisuus, erilaisuuden kohtaaminen).
Toimintaan osallistuneet kokevat saaneensa valineitd kodin ja koulun/péaivdakodin yhteistyon kehittamiseen seka erityislasten ja -
perheiden kohtaamiseen ja yhdenvertaisuustyohon.
Lasten ja nuorten osallisuus ja yhdenvertaisuus lisdantyvat hanta koskevissa keskusteluissa koulussa/péivakodissa (KESY ja
SYKE.). SYKE-materiaali seka KESY ja sen lisdosat levidvat edelleen.
Vanhempien osallisuus yhteisollisessa opiskeluhuollossa lisdantyy (hyvat kdytanteet, PRO-vanhemmat-toimintamalli).
Mittarit Koulutusten / luentojen / tyépajojen / vanhempainiltojen maara yhdenvertaisuustoiminnassa
Koulutusten / luentojen / tydpajojen / vanhempainiltojen osallistujamaarat
Koulutuksista / luennoista / tyopajoista / vanhempainilloista keratty palaute
Verkkomateriaalien ja videoiden kadyton seuranta
Mahdolliset uudet toimintamallit ja niiden toimivuudesta saatu palaute
Tavoite 2022 Kehitamme kodin ja kasvatusyhteison yhteistyota Karuselli-hankkeen avulla (Vanhemmat varhaiskasvatusikaisten lasten
hyvinvoinnin vahvistajina).
Kohderyhma Opetus- ja kasvatusalan ammattilaiset, vanhemmat, vanhempainyhdistykset, valillisesti my0s lapset ja nuoret
Toiminta ja Kehitdamme lasten hyvinvointia tukevia uusia toimintamalleja seka jatkokehitimme jo kayt6ssa olevia toimintamalleja
tuotokset yhteistyossa pilottien kanssa.




e Toteutamme pilottikohtaista kehittamistyota yksikkokohtaisten tavoitteiden mukaisesti huomioiden vanhempien osallisuuden,
yhteisollisyyden ja vertaisuuden kehittamistyossa.

e Kaynnistaimme kymmenen askelta kohti kodin ja paivakodin yhteisty6ta -mallin kehittamistyon.

e Kehitdmme ja luomme uusia koulutus- ja vanhempainiltamateriaaleja.

e Luomme yhteistydsuhteet koulutusta antaviin organisaatioihin, kdynnistamme koulutukset.

e Toteutamme kuukausittaiset verkkokahvilat pilottipaivakotien henkilokunnille.

e Jdrjestamme webinaareja seka henkilokunnalle ettd vanhemmille tarpeen mukaan.

e Toteutamme Kiedo meidat tarinaan -kampanjan.

e Levitamme varhaiskasvatukseen tehtyja KESY-lisdkortteja paivakoteihin ympari Suomen.

Tulokset e Karuselli-hanke on onnistunut kehittamaan vanhempien osallisuutta pilottipdivakodeissa pilottikohtaisten tavoitteiden
mukaisesti.
e Kymmenen askelta kohti kodin ja paivakodin yhteistyota -malli
e Yhteistyo varhaiskasvatuksen opettajien ja sosionomien koulutusta antavien yksildiden kanssa on kdynnistynyt.
o Kiedo meidat tarinaan —kampanjaan luotu lukuseikkailu -materiaali on levinnyt paivakoteihin ympari Suomen.
e Varhaiskasvatukseen tehdyt KESY-lisdkortit ovat levinneet paivakoteihin ympari Suomen.
Mittarit e Koulutusten / luentojen / ty6pajojen / vanhempainiltojen maé&ra Karuselli-hankkeessa
e Koulutusten / luentojen / ty6pajojen / vanhempainiltojen osallistujamaarat
e Koulutuksista / luennoista / tybpajoista / vanhempainilloista kerétty palaute
e Verkkomateriaalien ja videoiden kaytdn seuranta
e Kiedo meidat tarinaan —kampanjaan osallistuneiden paivakotien maara
Tavoite 2022 Kehitdamme kodin ja kasvatusyhteisdn yhteistyota Chillisti mukana -hankkeen avulla (Nuorten hyvinvoinnin vahvistaminen kodin ja
oppilaitoksen yhteistyolld).
Kohderyhma Opetus- ja kasvatusalan ammattilaiset, vanhemmat, vanhempainyhdistykset, valillisesti myos lapset ja nuoret
Toiminta ja e Selvitamme nuorten pilottioppilaitoskohtaiset hyvinvointihaasteet ja lahdemme rakentamaan tapoja niiden ratkaisemiseen
tuotokset yhdessa oppilaitoksen nuorten opiskelijoiden, heiddan vanhempiensa ja henkilostén kanssa.

e Jatkamme kodin ja oppilaitoksen yhteistydn kaytanteiden kehittdmista ja nuorten seka vanhempien osallisuuden,
yhteiséllisyyden ja vertaisuuden vahvistamista.

o Jatkokehitamme hyvaksi havaittuja malleja pilottioppilaitoksissa ja kokeilemme niiden toimivuutta myds hankkeen uusissa
pilottioppilaitoksissa.

e Toteutamme pilottilinjojen vanhemmille yhteisia keskustelutilaisuuksia.

e Toteutamme pilottioppilaitosten henkilostolle suunnattuja verkostotapaamisia.




Toteutamme oppilaitoksen henkildstolle ja vanhemmille ja nuorille suunnatun webinaarin oppivelvollisuudesta.
Luomme yhteistyosuhteet toisen asteen opettajien koulutusta antaviin organisaatioihin, toteutamme koulutukset.
Kaynnistimme hankeen toimintaa uusissa pilottioppilaitoksissa.

Jatkamme toisen asteen oppilaitosten yhteistyon tiivistamista ja kehittamista.

Tulokset Chillisti Mukana! -hanke on onnistunut kehittdmaan kotien kanssa tehtavaa yhteistyota ja vanhempien osallisuuden kokemusta
hankkeen tavoitteiden mukaisesti.
Yhteistyo toisen asteen opettajien koulutusta antavien yksildiden kanssa on kdynnistynyt.
Oppilaitosten valinen yhteisty6 on tiivistynyt ja vertaisuuden kokemus vahvistunut.
Chillisti Mukana! -hanke koetaan hyddylliseksi ja mielekkdaksi nuorten, vanhempien ja oppilaitosten edustajien ndakékulmasta.
Mittarit Koulutusten / luentojen / tydpajojen / vanhempainiltojen maara Chillisti Mukana! -hankkeessa
Koulutusten / luentojen / tydpajojen / vanhempainiltojen / hankkeen muun toiminnan osallistujamé&arat
Koulutuksista / luennoista / tydpajoista / vanhempainilloista / muusta hankeen toiminnasta kerétty palaute
Uudet toimintamallit ja kokeilut, seka niistd saadut palautteet
Verkkomateriaalien ja videoiden kadyton seuranta
Tavoite 2022 Kehitamme kodin ja kasvatusyhteison yhteistyotd Ratkaistaan yhdessa -hankkeen avulla.
Kohderyhma Opetus- ja kasvatusalan ammattilaiset, vanhemmat, vanhempainyhdistykset, kuntakohtaiset vanhempainyhdistykset vilillisesti
my0s lapset ja nuoret, paattajat
Toiminta ja Jarjestamme eri osallistujatahojen vilisia sisdilmailtoja kouluissa/kunnissa.
tuotokset Tarjoamme vanhemmille ja vanhempainyhdistyksille neuvontaa ja tietoa koulujen sisdilmaongelmiin liittyviin kysymyksiin.

Toteutamme verkkokurssin vanhempaintoimijoille ja vanhempainyhdistyksille.

Tarjoamme tukea vanhempainyhdistyksille alkukartoituksissa saadun tiedon pohjalta. Kartoituksista ja yhteistyosta koottua
tietoa muokkaamme yleishyddylliseen kayttoon seka hyddynnamme kansallisten sisdilmaohjelmien kayttoon.

Teemme selvityksen yhteistydssa TT28 -hankkeen kanssa siitd, miten sisdilma-asioita ja niiden vaikutuksia lapsiin ja perheisiin on
kuvattu kuntien dokumenteissa.

Tarjoamme mahdollisuuden kdynnistaa vertaistoimintaa sisdilmasta oireilevien lasten vanhemmille.

Selvitimme sisdilmasta oireileville lapsille/nuorille suunnattujen haastattelujen ja ryhméakeskustelujen kautta lasten ja nuorten
tuen tarpeita koulunkayntiin ja hyvinvoinnin tukeen liittyen.

Jarjestdmme eri teemaisia asiantuntijapooleja. Tavoitteena moninakdkulmainen keskustelu monialaisen tiedon lisddamiseksi
sisdilmatilanteiden ratkaisuissa.

Ratkaistaan yhdessa -hankkeen tyontekijat tarjoavat vanhemmille ja vanhempainyhdistyksille neuvontaa, ohjausta ja tukea
sisdilma-asioissa.




Ratkaistaan yhdessa -hankkeena tuotamme videomateriaalia vanhemmille ja vanhempainyhdistyksille

Tulokset

Ratkaistaan yhdessa -hanke on onnistunut kehittdmaan vanhempien ja vanhempainyhdistysten kanssa tehtdvaa yhteistyota ja
vanhempien osallisuuden kokemusta hankkeen tavoitteiden mukaisesti.

Yhteistyd vanhempainyhdistysten ja vanhempien kanssa on kaynnistynyt.

Ratkaistaan yhdessa -hanke koetaan hyodylliseksi ja mielekkdaksi vanhempien ja vanhempainyhdistytoimijoiden nakdkulmasta.

Mittarit

Koulutusten / luentojen / tydpajojen / vanhempainiltojen m&ara Ratkaistaan yhdessa -hankkeessa ja
yhdenvertaisuustoiminnassa

Koulutusten / luentojen / tydpajojen / vanhempainiltojen osallistujamaéarat

Koulutuksista / luennoista / tyopajoista / vanhempainilloista keratty palaute

Uudet toimintamallit ja kokeilut, seka niistd saadut palautteet

Verkkomateriaalien ja videoiden kadyton seuranta

Tavoite 2022

Kehitamme kodin ja kasvatusyhteisén yhteistyota osallistumalla Pohjoismaiseen yhteistyohon. Kehitamme dialogisuutta liiton
toiminnassa ja kodin ja kasvatusyhteison yhteistyossa Eratauko-menetelman avulla.

Kohderyhma

Opetus- ja kasvatusalan ammattilaiset, vanhemmat, vanhempainyhdistykset, valillisesti myos lapset ja nuoret

Toiminta ja
tuotokset

Osallistumme Nordisk Kommittén tydskentelyyn vaihtaaksemme ja saadaksemme pohjoismaisilta sisarjarjestéiltamme ideoita
kodin ja kasvatusyhteisdn yhteistydn kehittamiseen.

Kaytamme ja levitimme koulutuksissamme ja tilaisuuksissamme Erdtauko-mallia, joka vahvistaa rakentavaa ja tasavertaista
keskustelua eri osapuolten vililla.

Tulokset

Koemme saavamme Nordisk Kommittén tydskentelystd ideoita liiton toiminnan kehittamiseen.
Eratauko-mallin kaytto liiton tilaisuuksissa lisdantyy.

Mittarit

Itsearviointi NoKon tydskentelystad seka Erdatauko-menetelman kaytosta

Strateginen tavoite:

Teemme yhteistyota muiden kasvatusyhteisdjen kanssa yhteistyota tekevien jarjestojen ja tahojen kanssa. Autamme huomioimaan vanhempien
osallisuuden osana toimintaa.




Tavoite 2022

Toimimme aktiivisesti verkostoissa / tyoryhmissa / ohjausryhmissé, joissa voimme edistada kodin ja kasvatusyhteison yhteistyota.

Kohderyhma

Jarjestotoimijat, verkostokumppanit, muut yhteistyokumppanit

Toiminta ja
tuotokset

e Toimimme kumppanina ja osallistumme seuraavien verkostojen / tyéryhmien / ohjausryhmien toimintaan:
- Ehkaisevan paihdetyon jarjestdverkosto (Ehyt)
- Koulurauha-ohjelma (MLL). Osana ohjelmaa toteutamme Koulurauha-vanhempainillan Joensuussa.
- Lasten seurassa -ohjelma (Alko)
- Perheet keskioon -foorumi (LSKL)
- Leikkip&iva (MLL)
- Harrastamisen verkosto
- Kouluruokailun ja ruokakasvatuksen verkosto (OPH ja ELO-saatio)
- Lasten terveysfoorumi (SOSTE)
- Lapsi- ja perhepolitiikan neuvottelukunta (LSKL)
- LOS-viestintaverkosto (LSKL)
- FISIC-hanke (KAVI)
- Mukana!-verkosto (Vamlas)
- Siltoja vanhemmille —hanke (Suomi-Syyria ystavyysseura)
- Poikien talon asiantuntijaryhma (Vuolle Setlementti)
- Lapsirikkaiden perheiden tuki -ohjausryhma (Auta Lasta)
- Lukumummit ja -vaarit ohjausryhma (NMl)
- ERIKO-tyéryhma (Pohjois-Suomen erityiskasvatuksen toimijoiden verkosto)
- Liikkuva varhaiskasvatus —verkosto (LIKES)
- Vuoden isa -tyoryhma (Vaestoliitto)
- Eldmaéankaariverkosto (Oulun STEA-rahoitteiset jarjestot)
- Leikitaan ja keskitytdaan yhdessa -hanke (NMI)’
- FinnChildAir -hankkeen ohjausryhma
- Vuoden opetusteko -raati (OAJ)
e Sparraamme pyydettdessd muita jarjestdja vanhempien osallisuudesta.

Tulokset

Koemme pystyneemme tuomaan verkostojen / tyéryhmien / ohjausryhmien toimintaan kodin ja kasvatusyhteison yhteistyon
nakokulmaa. Liiton asiantuntemusta on hyédynnetty verkostojen / tyéryhmien / ohjausryhmien toiminnassa.

Mittarit

e Itsearviointi verkostojen toimintaan osallistumisen tuloksista




Kehitamme jarjestétoimintaamme

Strateginen tavoite:

Luomme rakenteen kuntatason yhteistyélle. Hakeudumme aktiivisesti yhteistyohon kuntien kanssa ja rakennamme yhteistydssa kuntakohtaisia yhdistyksia,
verkostoja ja foorumeita. Mahdollistamme kuntakohtaisten toimijoiden verkostoitumisen, hyvien kaytanteiden vaihtamisen ja aktiivisen yhteistyon.
Kannustamme toimijoita maakunnalliseen yhteistyohon. Tuemme kuntakohtaisia toimijoita vaikuttamis- ja jarjestétoiminnassa. Luomme toimijoille malleja
ja konsepteja, jotka auttavat niitd toteuttamaan tehtdavaansa. Tuemme paivakoti-, koulu- ja oppilaitoskohtaisia vanhempaintoimijoita
vanhempaintoiminnan kehittamisessa ja uudistamisessa.

Tavoite 2022 Autamme jasenyhdistyksiamme kehittdmaan toimintaansa erityisesti koronan jalkeisessa ajassa. Kehitimme kuntatason yhteistyon
rakenteita ja autamme uusien kuntakohtaisten yhdistysten / verkostojen perustamisessa. Tuemme vanhempainyhdistysten ja
kuntakohtaisten yhdistysten toimintaa. Mahdollistamme vanhempaintoimijoiden verkostoitumisen. Autamme uusien
vanhempainyhdistysten perustamisessa. Avaamme varhaiskasvatukseen ja koulutukseen liittyvid ajankohtaisia teemoja vanhemmille
ja vanhempaintoimijoille verkkosivuillamme ja someviestinndssamme.

Kohderyhma Vanhempainyhdistykset ja kuntakohtaiset yhdistykset
Vanhempaintoimikunnat

Vanhempaintoimijat ja vanhemmat

Kuntien sivistystoimi

Toiminta ja e Ohjaamme vanhempainyhdistyksia kehittdmaan toimintaansa Kymmenen askelta kohti toimivaa kodin ja koulun yhteisty6ta -
tuotokset toimintamallin pohjalta. Jatkamme vanhempainyhdistyksille suunnatun tukimateriaalin tuottamista ja koulutuksia tarpeen
mukaan.

e Toteutamme ja levitdmme kuntatason yhteistyon mallia. Otamme yhteytta kuntiin ja tarjoudumme tukemaan kotien ja
kasvatusyhteisdjen yhteistydn sekd vanhempaintoiminnan kehittamista. Huolehdimme siita, etta varhaiskasvatus on tassa tyossa
mukana.

e Kehitdamme Teams-alustaa kuntakohtaisten yhdistysten yhteistydalustana. Mahdollistamme paivékoti-/koulu-
/oppilaitoskohtaisten vanhempainyhdistysten ja -toimijoiden verkottumisen (Facebook-ryhma).

e Jarjestamme kuntakohtaisten yhdistysten toimijoille verkostopaivat. Jarjestdmme my6s maakunnallisia |dhialuetapahtumia.

e Suunnittelemme ja toteutamme yhdistysvalmennusta kuntakohtaisille yhdistyksille.

e Jarjestamme kuntakohtaisten toimijoiden Yhdessa-verkkotapaamisia.

e Jarjestamme vanhempaintoimijoiden verkkokahviloita.
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Toteutamme jasenkyselyn alkuvuodesta.

Jaamme jasenjarjestoavustuksia kuntakohtaisille yhdistyksille yhdistystoiminnan kehittamiseen.

Viestimme jasenyhdistyksille yhdistystoimintaan liittyvista ajankohtaisista asioista.

Annamme jasenneuvontaa yhdistystoimintaan seka kodin ja kasvatusyhteison yhteistyéhon liittyvissa asioissa.

Mybdnnamme kunniakirjoja vanhempaintoimijoille sekd vanhempaintoimintaa tukeneille henkil6ille jasenyhdistysten esitysten
perusteella.

Tuotamme ja ldhetamme jasenyhdistyksille jasenkirjeita ja jasenviesteja.

Viestimme Siviksen koulutuksista jasenyhdistyksille. Selvitamme mahdollisuutta jarjestaa yhteistyossa Siviksen kanssa
verkkokoulutuskokonaisuuksia (yhdistyskehittaja, yhdistysviestija, vapaaehtoistoimija).

Kehitdmme monikulttuurista vanhempaintoimintaa yhteisty6kumppaneiden kanssa.

Tulokset e Perustamme yhteistyssad kuntien kanssa 2—5 kuntakohtaista yhdistysta / verkostoa.
e Olemme jarjestaneet kuntakohtaisille yhdistyksille verkostopaivat seka 1-3 maakunnallista ldhialuetapaamista. Verkostopaiville
ja lahialuetapaamisiin on osallistunut 110 vanhempaintoimijaa.
e Teams-alustalla on 40 kuntakohtaisten yhdistysten aktiivia.
e Olemme jarjestaneet yhdistysvalmennusta 2-3 kuntakohtaiselle yhdistykselle. Valmennukseen on osallistunut 15
kuntakohtaisten yhdistysten toimijaa.
e Olemme jarjestaneet 4 Yhdessa-verkkotapaamista ja niihin on osallistunut 60 kuntakohtaisten yhdistysten toimijaa.
e Olemme jarjestaneet 4 vanhempaintoimijoiden verkkokahvilaa ja niihin on osallistunut 80 vanhempainyhdistysten toimijaa.
e Jasenjdrjestoavustusta on jaettu vahintdan 20 yhdistykselle.
e Vanhempaintoimijoiden Facebook-ryhmassa on vahintaan 500 vanhempainyhdistysaktiivia.
e Yhdistykset kdyttavat liiton tuottamaa materiaalia toimintansa tukena.
e Jasenkirje on toimitettu yhdistyksille 10 kertaa.
e Yhdistystoimijat kokevat saaneensa apua ja tukea toimintaansa liitolta.
e Koulutus- ja valmennustilaisuuksiin osallistuneet kokevat saaneensa vilineitd kodin ja kasvatusyhteison yhteistyon kehittamiseen
seka yhdistystoimintaan.
Mittarit e Koulutus- ja valmennustilaisuuksien maarat seka osallistujamaarat

Koulutus- ja valmennustilaisuuksiin osallistuneilta keratty palaute
Jasenkyselyn tulokset

Yhteystietojen muutosten seka muiden yhteydenottojen maara ja aiheet
Jasenkirjeen avausprosentti

Verkostoitumisalustojen osallistujamaara

Liiton aineistojen tilausmaara

Verkkosivujen kavijaseuranta seka verkkomateriaalien kayton seuranta
Uusien jasenyhdistyksien maara




Vaikutamme kasvatukseen ja koulutukseen seka lapsi- ja perhepolitiikkaan
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Strateginen tavoite:
Teemme nakyvaa ja tuloksellista vaikuttamistyota itsendisesti ja laajan yhteistyoverkostomme kanssa. Tuemme kuntakohtaisten toimijoiden
vaikuttamisty6ta. Olemme aktiivisia aloitteentekijoitd vanhempien osallisuuteen seka kodin ja kasvatusyhteisdon yhteistyohon liittyvissa asioissa.

Tavoite 2022 Saamme kutsun ja osallistumme toimintamme kannalta keskeisiin, kansallisiin tydoryhmiin. Teemme tiivista vaikuttamisyhteistyota
itsendisesti, muiden lapsi- ja perhejarjestojen seka opetus- ja kasvatusalan jarjestojen kanssa. Nostamme kodin ja kasvatusyhteison
yhteistyon merkitysta esiin mediassa.

Kohderyhma Paattajat ja virkamiehet (kasvatus, koulutus, lapsi- ja perhepolitiikka)
Muut lapsi- ja perhejarjestot seka opetus- ja kasvatusalan jarjestot
”Suuri yleis6” median kautta

Toiminta ja e Tapaamme sadnndllisesti oman sektorimme ministerin/ministerit sekd muita keskeisia toimijoita.
tuotokset e Osallistumme toimintamme kannalta keskeisiin, kansallisiin tyéryhmiin / verkostoihin.
- Kansallisen Lapsistrategian seurantaryhma (VNK)
- Oikeus oppia -foorumi (OKM)
- Opettajankoulutusfoorumi (OKM)
- Varhaiskasvatuksen neuvottelukunta (OKM)
- Perusopetuksen kehittamisen ydinryhma (OPH)
- Perusopetuksen oppimisen arvioinnin kehittdmistd ohjaava ohjausryhma (OPH)
- Harrastustoiminnan Suomen mallin ohjausryhma (OKM)
- Sitouttavan kouluyhteisétyon toimintamallin ohjausryhma
- VIP-verkosto (OKM, STM)
- Lapsiperheiden ravitsemuksen edistdminen -tyoryhma (THL)
- Rakennerahasto-ohjelman (2021-27) kumppanuusverkosto (OKM)
- Terveet tilat 2018-2028 (TT28)
- Kansallinen sisdilma-ja terveysohjelma 2018-2028 THL
- Muut, syksyn 2021 ja vuoden 2022 aikana syntyvat
o Teemme tiivista yhteistydta muiden lapsi- ja perhejarjestjen kanssa.
e Teemme tiivista yhteistyotda muiden opetus- ja kasvatusalan jarjestojen kanssa varhaiskasvatukseen ja koulutukseen liittyvissa
kysymyksissa.
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e Annamme eri tahojen pyynnosta ja tarvittaessa oma-aloitteisesti lausuntoja, osallistumme kuulemistilaisuuksiin ja teemme
kannanottoja ajankohtaisista aiheista.

e Teemme mediayhteistyota.

e Kirjoitamme blogeja ja artikkeleita muiden tahojen tuottamiin julkaisuihin ja alustoille.

Tulokset o Koemme pystyneemme tuomaan kodin ja kasvatusyhteison yhteistyohon liittyvia teemoja esiin tyéryhmien ja verkostojen tydssa
sekd muiden jarjestdjen kanssa tehdyssa yhteistyossa.

e Kodin ja kasvatusyhteison yhteistyd seka vanhempien osallisuus nakyy kasvatusta ja koulutusta koskevassa paatdksenteossa,
lainsdddanndssa seka toimintaa ohjaavissa asiakirjoissa.

Mittarit e Itsearviointi tyoryhmien ja verkostojen toimintaan seka vaikuttamisyhteistyéhon osallistumisen tuloksista

e lLausuntojen ja kannanottojen maara

Kehitdamme omaa toimintaamme strategian vaatimassa suunnassa

Strateginen tavoite:

Kehitamme ja uudistamme liiton toimintaa vastuullisesti ja kestavasti. Noudatamme ja kehitamme perheystavallisyytta toiminnassamme. Tyoskentelemme
maaratietoisesti jarjestdaksemme maakuntiin vanhempaintoimintaa tukevia tyontekijoitd. Luomme strategisia kumppanuuksia yritysten kanssa
rahoituspohjan monipuolistamiseksi.

Tavoite 2022 Kehitdamme seuranta- ja raportointikdytantéjamme. Kehitamme viestintddamme. Huolehdimme tyontekijoidemme hyvinvoinnista ja
osaamisesta. Pohdimme toimiston tydskentelya ja toimintatapoja koronan jalkeisessa ajassa ja huolehdimme toimiston
yhteisollisyydesta. Seuraamme jarjestdjen rahoituksessa tapahtuvia muutoksia ja pyrimme ennakoimaan niiden mukanaan tuomat
muutokset liitolle. Etsimme aktiivisesti uusia yritysyhteistydkumppaneita. Ymmarramme, mitd vastuullisuus ja kestavyys tarkoittavat
liiton toiminnassa.

Kohderyhma Liiton toimiston henkilokunta

Liiton luottamushenkil6t

Liiton toiminnan rahoittajat

Toiminta ja e Kehitdmme omia seuranta- ja raportointikdaytantéjamme.

tuotokset Paivitamme liiton tietotilinpaatdksen, tietosuojaselosteet ja toimiston tydonkulut ohjeen.

Paivitamme liiton viestintdstrategiaa ja ilmetta.

Koulutamme ja sparraamme henkil6stda erityisesti viestintaan liittyvissa asioissa.
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Kehitdmme some- ja jasenviestintada.

Paivitiamme mediaviestinndn kdytadnteita.

Jatkamme perheystavallisten kaytantdjen kehittamista.

Kartoitamme, mita vastuullisuus ja kestava kehitys tarkoittaa liiton toiminnassa.

Kontaktoimme rohkeasti uusia, mahdollisia yhteistydkumppaneita ja jatkamme yhteistyota pitkdaikaisten kumppaneiden kanssa.
Toteutamme yrityskumppanikirjeen syksylla.

Etsimme aktiivisesti uusia lahteita alueellisen ja valtakunnallisen toiminnan rahoittamiseksi.

Tulokset

Olemme onnistuneet kehittamaan seuranta- ja raportointijarjestelmaamme.

Tietotilinpaatos

Viestinnadn vaikuttavuus ja henkil6stdn viestintataidot kasvavat.

Saamme edelleen Perheystavallinen tyopaikka -tunnuksen.

Tyontekijat kokevat, ettd heilld on riittdva osaaminen ajanmukaisen viestinnan toteuttamiseksi.

Kartoitus vastuullisuuden ja kestavan kehityksen merkityksesta liiton toiminnassa.

Olemme loytaneet uusia yritysyhteistydkumppaneita. Yrityskumppanit kokevat, etta yhteistydsta kanssamme on hyotya.

Mittarit

Vuosittaiset toiminnan arviointitydpajat (toimisto, johtokunta)
Johtokunnan palautekysely

Uusien yrityskumppaneiden maara

Yrityskumppaneilta kerattava palaute

Perheystavallinen tydpaikka -valiarviointi

Verkkosivujen kavijaseuranta

Some-seuranta

Mediaseuranta, televisio- ja radioesiintymiset

Artikkelien, blogien ja kolumnien maara
Yhteistyokumppaneiden ja -projektien maara ja yhteistyon arvo




