Yhdistys:

Paivays:

Tavoite

Kriteerit

Arviointi

Edustuksellisuus

=  Jdsenind alueen yhdistyksista > 75%

=  Alueen kouluista tai padivakodeista
tavoitettava > 50%

Vaikuttavuus

=  Edustukset viranomais- ja jarjestoverkoissa
=  Kuntayhteistyo
= Kannanottojen ja lausuntojen sdadannollisyys
=  Maedianakyvyys

Aktiivinen toiminta

= Viestinta tukee tavoitteiden saavuttamista
- verkkosivut ja jasenviestintd

=  Liiton ydinviestien vélittdminen jasenistolle

=  Yhteydenpito kuntaan

= S3annolliset koulutus/keskustelutilaisuudet
jasenyhdistyksille

Tavoitteellisuus ja
suunnitelmallisuus

=  Madritelty tavoitteet, kartoitettu tarpeet ja
kohdennettu resurssit (=strateginen suunnittelu)

= Saadnndllinen sisdinen ja ulkoinen arviointi

=  Hallituksen sitoutuneisuus (tyénjako,
kouluttautuminen)

Hyva hallinto ja
toimintaedellytykset

= Vastuut maaritelty

= Tarvittavat laitteet ja vdlineet

= Asianmukaisesti hoidettu hallinto ml.
asiakirjahallinto

Muita huomioita:




